
 

 

即時發布 

信安 最新調查：疫後支援及高通脹增加亞洲地區財政壓力

調查發現新加坡、香港及馬來西亞儲蓄水平下降及負債水平上升，

阻礙制定和實現長遠退休目標

香港， 年 月 日 美國信安金融集團 （ ）的最新研究指出

，在通脹持續上升、政府及僱主停止提供與疫情相關的財政支援下，有四成新加坡、香港及馬來

西亞的受訪者表示，他們沒有信心在欠缺額外財政援助下管理其個人財務狀況。

作為在今年秋季發布的第二年全球普惠金融指數的前瞻調查，信安在新加坡、香港及馬來西亞合

共邀請了 名受訪者進行調查，以評估他們對普惠金融的看法。調查發現，宏觀經濟轉差的

情況，已開始影響人們的退休積蓄及規劃未來財務的能力。

信安亞洲區總裁張維義先生表示：「香港、馬來西亞和新加坡的人們在平衡當前需求和規劃未來

方面面對越來越大的挑戰。在高通脹和利率上升的環境下，宏觀經濟和社會經濟因素對個人財政

穩定性的影響比疫情前更大。在考慮到這些研查結果，信安將重點關注如何通過我們的產品和服

務，甚至慈善合作計劃來幫助客戶。」

儲蓄下降和負債上升令日常生活開支壓力增大

回顧過去兩年，超過一半（ ）亞洲市場的受訪者表示他們的儲蓄減少，而 的受訪者則表

示他們的負債水平上升，使他們更難應付日常開支。另外，有超過三分之一（ ）的受訪者表

示，與兩年前相比，現時支付日常開支（如房貸、水電媒、保險和燃油帳單）變得更加困難。同

樣比例（ ）的受訪者表示，要在不借貸或不向親友求助下支付意外開支亦越來越不容易。

平衡未來開支及應急需要的儲蓄



 

面對當前的財務挑戰，越來越多人需要在現有的財務壓力與未來規劃及退休儲蓄之間作出艱難的

決擇。在所有受訪市場中，有 的人認為現時為退休準備儲蓄變得更具挑戰性，有 的人在

制定其晚年財務計劃和計劃更長遠的財務目標方面感到困難。半數受訪者（ ）亦認為，與兩

年前比較，其家庭成員在財政方面上更依賴他們，因此，長遠的儲蓄目標亦會因為照顧長者和育

兒開支增加，而變得更為困難。

當應急財政支援中止，僱主需要擔當更重要角色

約三分之一（36%）受訪者對目前的財務狀況感到不滿，許多人更認為疫情及全球生活成本上升，

令他們的財務狀況明顯地變差。 

當受訪者被問到有那些措施最能讓他們感受到財政支援，有 的人希望其公司能增加他們的退

休金供款，有關調查結果反映出僱主需要擔當一定角色。然而，一些改變未來工作模式的措施亦

能夠產生影響，例如在員工照顧家庭的層面上提供更大的靈活性；有 受訪者認為，延長或永

久提供彈性工作地點和時間有所幫助。

張維義先生補充道：「展望未來，我們相信若對香港、馬來西亞及新加坡人們所面對的經濟困境

和財務狀況有充分了解，將有助促成政府、金融機構和僱主三方合作，透過有效的政策和計劃推

行積極變革。作為具備全球退休金和退休管理知識的企業，是此項研究進一步重申我們致力提供

財務建議以協助更多人達至財務安全，以及鼓勵客戶盡早開始並持之以恒地進行儲蓄的承諾。」

按此了解更多有關此項調查的詳情。第二年全球普惠金融指數將於今年秋季發布。

 

 

https://www.principal.com/financial-inclusion/


 

有關美國信安金融集團

美國信安金融集團 納斯達克： 是一家擁有 名員工的國際金融公司 ，旨在改善人們

和企業的財富和福祉。在超過 年的經營中，我們為超過 萬客戶 提供規劃、保障、投

資和退休相關的服務，支援當地社區發展，並建立一個多元化、包容性的團隊。信安很榮幸被評

為美國 家最可持續發展的公司 之一、彭博性別平等指數的成員，以及十大最佳工作的資產

管理公司 。如欲了解更多關於信安和我們對建設更美好未來的承諾，請瀏覽 。

截至 年 月 日

《道德村》，

《退休金與投資》，

全球普惠金融指數是一個基於特定假設的專有模型輸出，這些假設可能會改變，並未給予保證，不應作為

投資決策的重要依據。

保險產品由 （紐約公司除外）和  

發行。計劃管理服務由 提供。 由  

分銷。證券透過 、 成員和 或獨立經紀人 經銷商提

供。所提及公司均為 （地址： ）的成員公司。

年信安金融服務公司 、 、 以及標誌設計

是美國信安金融集團旗下信安金融服務公司 的註冊商標，也是

信安金融服務公司在全球多個國家 地區的商標和服務標章。
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為一項反映新加坡、香港和馬來西亞消費者信心的調查，其中涵蓋三個普

惠金融研究支柱，包括政府、金融系統和僱主支持，這些支柱代表着促進普惠金融性的主要持分

者。 調查了 1,500 名來自新加坡、香港和馬來西亞的受訪者（每個市場有 500 名

受訪者），以作為將在 年第四季發布的第二年全球普惠金融指數的前瞻調查。 

香港結果概覽 

在通脹上升、政府及僱主停止提供與疫情相關的財政支援下，有 的香港受訪者表示，沒有信

心在欠缺額外財政援助下管理其個人財務。

負債上升令日常生活開支壓力增大，同時阻礙人們的儲蓄能力。

在過去兩年中，以下因素有否對你的財務狀況造成變

化？如有，變化是甚麼？

增加 減少 不變

儲蓄水平

照顧家庭的相關開支

負債水平

用於消遣或非必要活動的可支配收入水平

收入足以應付生活開支的能力

就現時與兩年前相比，你有多大程度同意或不同意以

下各項的說法？

同意 不同意 兩者皆否

生活成本上升

更難獲批貸款或信用額

就業市場競爭變得更激烈

經濟前景更不明朗

家庭成員（如長者）對我的財政依賴更大

我對自己目前的財務狀況感到滿意

 



平衡未來及應急需要的儲蓄越見困難。

與兩年前相比，你認為現時採取以下行動變得更容易

或更困難？ 

更容易 更困難 兩者皆否

應付日常帳單（如房貸、水電媒、保險、燃油費用

等）

在不借貸或向親友求助下支付意外開支

創業

增加個人儲蓄

為退休生活儲蓄

應付照顧長者的所需開支

訂立和實現長遠理財目標

為個人的晚年生活作財務規劃

當與疫情有關的財政支援中止，僱主需要擔當更重要角色。

於經濟困難期間（如新冠疫情或通脹急劇上升時），你認為以下機

構能有效確保社會各界得到所需的財政支援嗎？ 

有效 無效

政府

金融體系

僱主

有哪些措施最能讓香港市民感受到財政支持？首三項答案為：

 ：政府延長或永久提供與疫情相關的財政支援措施

 ：政府提高退休金供款

 ：增加針對照顧長者的經濟援助

瀏覽公司網頁以了解更多有關此項調查的詳情。第二年全球普惠金融指數將於 年第

四季發布。

如欲查閱研究摘要及了解更多有關全球普惠金融指數的資訊，請瀏覽
 

全球普惠金融指數是一個基於特定假設的專有模型輸出，這些假設可能會改變，並未給予保證，

不應作為投資決策的重要依據。
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保險產品由 （紐約公司除外）和  

發行。計劃管理服務由 提供。 由  

分銷。證券透過 、 成員和 或獨立經紀人 經銷商提

供。所提及公司均為 （地址： ）的成員公司。


